Eckart Denecke

Per Mausklick zum Gliick? - Online Assess-

ment zur Forderung der Work-Life-Balance -
Potenzialanalyse zur Optimierung arbeitsbe-
zogener Verhaltens- und Erlebensmuster

»Online Tests sind ein ebenso praktischer wie effizienter Baustein in der
betrieblichen Gesundheitsforderung. Das Medium bietet unmittelbaren
Nutzen fiir Mitarbeiter und Unternehmen sowie flexible Einsatzszenarien.*

Der Vortrag stellt einen Online-Test zur Optimierung der Work-Life-Balance vor und er-
l&utert dessen Aufbau, Durchflihrung und Auswertung. Das Verfahren erfasst individuel-
le Verhaltens- und Erlebensweisen im beruflichen Umfeld und beurteilt sie im Hinblick
auf gesundheitliche Auswirkungen. Der Tests ermdoglicht einen interaktiven Vergleich
des persdnlichen Profils mit typischen, wissenschaftlich fundierten Mustern, darunter
auch solche, die mit konkreten gesundheitlichen Risiken (z.B. Burn-Out-Syndrom) ver-
bunden sind. Das Ergebnis besteht aus einem interaktiven grafischen Profilvergleich,
einer Typzuweisung und einer detaillierten schriftlichen Auswertung. Es steht unmittel-
bar nach Durchfuhrung des Tests zur Verfiugung und liefert konkrete Anhaltspunkte zur
Entwicklung von Interventionsansatzen, die gesundheitsgefahrdende Muster abbauen
und gesundheitsforderliche gezielt fordern. Gegen Ende des Vortrages werden konkrete
Einsatz- und Integrationsszenarien in bestehenden Weiterbildungs - Landschaften eror-
tert.
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