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Der demografische Wandel — eine Herausfor-
derung fur den Einzelnen, die Gesellschaft und
das Arbeitsleben

»ES kommt nicht nur darauf an, wie alt wir werden, sondern wie wir alt wer-
den. Es gilt, nicht nur dem Leben Jahre, sondern den Jahren Leben zu ge-
ben.“

Zunehmende Langlebigkeit und abnehmende Geburtenzahlen bedingen den demografi-
schen Wandel, der in einer Zeit struktureller, gesellschaftlicher und sozialer Verande-
rungen stattfindet und Auswirkungen auf viele Bereiche unseres Lebens haben wird.
Diese werden unter 5 Aspekten diskutiert: 1. die Erhéhung des Durchschnittsalters, 2.
das Altern unserer Gesellschaft, 3. das veranderte Verhaltnis zwischen den Generatio-
nen, 4. die Entwicklung des 3-Generationen-Vertrages zum 4- oder gar 5-
Generationenvertrag, 5. die Frage der Pflegebedurftigkeit.

Eine ,Kalenderreform unseres Lebens® (Schirrmacher) im Sinne eines friheren Berufs-
beginns und eines spateren Berufsendes ist notwendig. Dies ist nur mdglich mit einer
berufsbegleitenden Weiterbildung und betrieblicher Gesundheitsférderung.

Langlebigkeit verpflichtet zu einem mdglichst gesunden und kompetenten Alterwerden,
verpflichtet zur Pravention. Hier sind die Gesellschaft und der Einzelne gefordert. Ein
gesundheitsbewusster Lebensstil verlangt neben Hygiene und der Wahrnehmung von
Vorsorgeuntersuchungen die richtige Ernahrung, kérperliche und geistige Aktivitat, die
Fahigkeit zur Stressbewaltigung und ,das Gefiihl, gebraucht zu werden®.
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