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„Stellen Sie sich vor, Sie wüssten, was genau Ihre Mitarbeiter motiviert und was 
sie „krank“ macht, stellen Sie sich vor, Sie könnten Ihren Mitarbeitern genau die 
Aufgaben geben, die sie wirklich lösen können“ 
 
Laut aktueller Gallup - Studie sind nur 13% der deutschen Mitarbeiter emotional an ihre Unter-
nehmen gebunden, 69% machen Dienst nach Vorschrift und 18% haben bereits innerlich gekün-
digt. Die Folge sind vermehrte Krankheitstage, hohe Fluktuation, erhöhte Anzahl an Arbeitsunfäl-
len und Produktivitätsverlust. Stellen Sie sich vor, Sie wüssten, was genau Ihre Mitarbeiter moti-
viert und was sie „krank“ macht, stellen Sie sich vor, Sie könnten Ihren Mitarbeitern genau die 
Aufgaben geben, die sie wirklich lösen können! Stellen Sie sich vor, Sie könnten interne Kommu-
nikationshürden langfristig überwinden. - Das scan-Verfahren ist eine wissenschaftlich hoch fun-
dierte Potenzialanalyse, die einen Einblick in verschiedene Persönlichkeitskompetenzen gibt, wie 
z.B. die individuellen Motivationen, das Informations- und Stimmungsmanagement sowie die 
Selbststeuerungskompetenzen unter Stress und Belastung. Ganz gezielt können die jeweilig ge-
wonnenen Erkenntnisse für Personalentwicklungsmaßnahmen, etc. genutzt werden.  
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Westfalen und Norddeutschland, Geschäftsführende Gesellschafterin der cps Unternehmensbe-
ratung GmbH in Hamburg, Vorstand der scan.up AG. 
 

Dr. Hendrik Meyer-Hoeven 
Geb. 18. März 1961, verheiratet, 2 Kinder, Ausbildung: Studium der Volkswirtschaft in Hamburg 
und St. Gallen (CH); Promotion Dr. rer. pol. in Wien; Leiter Corporate Communication Franz Ha-
niel & Cie. GmbH, Duisburg; Regionalleiter bzw. Geschäftsführer Einkauf-Marketing-Vertrieb Ge-
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