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„Der persönliche Gesundheits-Check kann das Eingangstor in die Welt des 
betrieblichen Gesundheitsmanagements sein“ 
 
Warum sollten Unternehmen Untersuchungen zur Gesundheitsvorsorge für ihre Mitar-
beiter organisieren, anbieten oder bezahlen? Wenn Unternehmen dies tun, was sollte so 
ein Vorsorgeprogramm beinhalten? Welche Standards gibt es, die auf eine sinnvolle 
und geeignete Diagnostik hinweisen? - Auf diese Fragen möchten wir Antworten geben. 
Sie sind das Ergebnis eines Projekts der Bertelsmann Stiftung, das mit Unterstützung 
des Instituts für Sozialmedizin des Universitätsklinikums Schleswig-Holstein durchge-
führt wurde. Welche Untersuchungen gehören in einen Gesundheits-Check-up, welche 
sind verzichtbar? Es sollen keine starren Regeln für die Gestaltung von Gesundheits-
Check-ups vorgegeben werden. Die Orientierung erfolgt an Evidenzkriterien, mit denen 
einzelne Screeningbausteine beurteilt werden. Es entsteht ein Angebotsportefeuille, 
dessen Inhalte man mit Hilfe der gegebenen Bewertungskriterien nutzen kann. Ebenso 
interessant ist die Frage, wie ein Gesundheits-Check sinnvoll in ein betriebliches Ge-
sundheitsmanagement eingebunden werden oder den Grundstein dafür bilden kann. 
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