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Ergebnissteigerung durch Fuhrungskulturansatz
betrieblichen Gesundheitsmanagements - eine Un-
tersuchung in 163 Firmen

Das wichtigste Element betrieblicher Gesundheitspolitik ist eine partner-
schaftliche Fihrungskultur.

Das wertvolle Potenzial von Mitarbeiterbefragungen wird aufgrund der Un-
kenntnis Gber neue Analyseverfahren nicht genutzt.

1. Demografischer Wandel dndert den Stellenwert der betrieblichen Gesundheitsarbeit

2. Erfolge und Grenzen eines konventionellen, wenngleich innovativen Gesundheitsmana-
gements

3. Mitarbeiterbefragung mit Auswertung durch Pfadanalyse schafft neuartige Basis fur ef-
fizienteres und nachhaltigeres Gesundheitsmanagement

4. Auswertung von 163 Bertelsmann Firmen erbringt erstmals Nachweis, dass optimale
Arbeitsbedingungen das Betriebsergebnis signifikant steigern

5. Aufgabenstellung fur Personalmanagement und Fihrungskrafte
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