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„Gesund belasten statt krank schonen“ 

 
 
Die Grundlage des Daimler Gesundheitsmanagements sind die Leitsätze Arbeits- und 
Gesundheitsschutz. Im Bereich Health & Safety sind alle betrieblichen Akteure des Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes unter einer Führung organisiert. Dies umfasst die Hand-
lungsfelder Arbeitsschutz, Arbeitsmedizin, Betriebliche Gesundheitsförderung, Sozialbe-
ratung, Ergonomie und Gesundheitsmanagementpolitik. 
 
Im Vortrag werden einzelne Projekte bzw. Programme aus diesen Handlungsfeldern ex-
emplarisch vorgestellt.  
 
Unter anderem: 
� die Ergonomieinitiative (Produkt-, Montageergonomie u. Ergonomiequalifizierung)  
� das Portfolio der Betrieblichen Gesundheitsförderung (Angebote zu Prävention, The-

rapie und Rehabilitation sowie Spezialprogramme)  
� EVA (Programm zur Einstellung- und Verhaltensänderung im Arbeitsschutz) 
� Integrationsmanagement (System zur anforderungsgerechten Integration von Mitar-

beitern mit gesundheitlichen Problemen in den Arbeitsprozess). 
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