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Gesundheitswochen leicht gemacht

,Gesundheitswochen steigern die Motivation der
Mitarbeiter und bieten die Méglichkeit, Kennzahlen
zum betrieblichen Gesundheitmangement zu
erheben.”

Gesundheitswochen bieten die Méglichkeit, auf anonymisierter Basis Mitarbeiter indivi-
duell zu beraten und zugleich Kennzahlen zur Weiterentwicklung des betrieblichen Ge-
sundheitsmanagement zu ermitteln.

Uber speziell entwickelte Testsysteme kénnen objektive Gesundheitsdaten in relativ kur-
zer Zeit erhoben werden und die Ergebnisse direkt mit dem Teilnehmer besprochen wer-
den. Diese Tests kénnen problemlos in die Arbeitszeit integriert werden und haben durch
ihre Aussagekraft bei den Mitarbeitern eine hohe Akzeptanz. Uber die Evaluation der ge-
wonnenen Daten kann das betriebliche Gesundheitsmanagement dann weiter entwickelt
werden und gleichzeitig zielgruppenspezifischer durchgefuhrt werden.

Im Vortrag sollen die Anforderungen, Rahmenbedingungen, Ziele und der Nutzen von
Gesundheitswochen anhand von durchgefiihrten Malinahmen und exemplarischen Re-
portings dargestellt werden.
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