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Selbstmanagement fur Fihrungskrafte — Persdnliche Gesund-

heitskompetenz als ein wesentlicher Bestandteil im Themenfeld
Gesundheitsmanagement

Ein wichtiges Ziel im Rahmen der Implementierung eines betrieblichen Gesundheitsma-
nagements ist es, die Fihrungskrafte fir diesen Prozess als Multiplikatoren zu gewinnen.
Im Workshop soll ein méglicher Zugang zum Themenfeld betriebliches Gesundheitsma-
nagement Uber den Themenbereich Selbstmanagement fur Fihrungskréfte dargestellt
werden. - Jede Fach- und Fuhrungskraft ist in ihrem beruflichen Feld zunehmend starken
psychischen und physischen Belastungen ausgesetzt. Diese beeinflussen nicht nur Leis-
tungsfahigkeit und Wohlbefinden, sie kbnnen langfristig auch die Gesundheit und Leis-
tungsbereitschaft beeintrachtigen. Das kann vermieden werden, wenn durch gesund-
heitsférderndes Verhalten rechtzeitig belastenden Faktoren wie Stress, Bewegungsman-
gel und unphysiologischer Ernahrung entgegengewirkt wird.

Im Workshop werden im Rahmen der Verhaltenspravention Moglichkeiten dargestellt, die
jeder Teilnehmer zur Verbesserung seiner persdnlichen Work-Life-Balance nutzen kann.
Exemplarisch wird zum Bereich Bewegungsmangel, neben der Aufbereitung von Hinter-
grundinformationen fir ein Gesundheitstraining, ein ganz individuelles Training unter
Kontrolle der Herzfrequenz und des Laktatwertes durchgefihrt. Jeder Teilnehmer erhalt
eine individuelle Trainingsempfehlung und ein Feedback zur individuellen Trainingssitua-
tion. - AbschlieRend soll dargestellt werden, welche methodische Bedeutung das The-
menfeld Selbstmanagement fur Fihrungskréafte fir einen BGM-Prozess im Unternehmen
hat.
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